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ประกาศมหาวิทยาลัยอุบลราชธาน ี
เรื่อง การประกวดวิทยานิพนธระดับบัณฑิตศึกษา ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 

 
 

 โดยท่ีเปนการสมควรกําหนดใหมีการประกวดวิทยานิพนธระดับบัณฑิตศึกษาเพ่ือเปนการ
สงเสริมใหเกิดการพัฒนาผลงานวิทยานิพนธของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาอยางตอเนื่อง 
 

  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๘ มาตรา ๒๑ และมาตรา 38 แหงพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี พ.ศ. ๒๕๓๓ ประกอบกับมติคณะกรรมการบริหารวิชาการมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
ในการประชุมครั้งท่ี 11/2566  เม่ือวันท่ี 21 พฤศจิกายน 2566 อธิการบดีจึงออกประกาศไวดังนี้ 
 

 ขอ  ๑  คุณสมบัติของผูสมัคร 
 (1)  สําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโทหรือปริญญาเอกจากมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  
โดยคณะกรรมการประจําคณะรับรองการสําเร็จการศึกษา ระหวางวันที่ 1 มีนาคม 2566 ถึงวันที่         
๒9 กุมภาพันธ ๒๕๖7  
 (2)  มีผลงานท่ีสําเร็จสมบูรณและไดรับการเผยแพรหรือมีหนังสือตอบรับท่ีจะไดรับการ
เผยแพรในวารสารท่ีเปนท่ียอมรับในวงวิชาการระดับชาติหรือระดับนานาชาติ โดยวารสารนั้นอาจเผยแพรเปน
รูปเลมสิ่งพิมพหรือเปนสื่ออิเล็กทรอนิกสท่ีมีกําหนดการเผยแพรอยางชัดเจน หรือเสนอในการประชุมวิชาการ
แลว โดยภายหลังจากการประชุมวิชาการไดมีกองบรรณาธิการและนําไปรวมเลมเผยแพรในหนังสือประมวลผล
การประชุมทางวิชาการ (Proceedings) ของการประชุมทางวิชาการระดับชาติหรือระดับนานาชาติ  
 

 ขอ  ๒  กําหนดรับสมัคร ระหวางวันท่ี 8 มกราคม 2567 ถึงวันท่ี 5 มีนาคม ๒๕๖7  
 

 ขอ  ๓  วิธีการและเอกสารหลักฐานท่ีใชประกอบการสมัครมีดังตอไปนี้ 
 (1)  ใบสมัครท่ีกรอกขอมูลรายละเอียดการสมัครใหครบถวน โดยขอรับใบสมัครไดท่ี 
งานมาตรฐานและพัฒนาหลักสูตร กองบริการการศึกษา หรือดาวนโหลดทางเว็บไซต www.ubu.ac.th/web/ 
graduate  
 (2)  สําเนาวิทยานิพนธฉบับเต็มภาษาไทยหรือภาษาอังกฤษ จํานวน 2 เลม 
 (3)  สําเนาบทความการเผยแพรในวารสารวิชาการท่ีเปนท่ียอมรับในวงวิชาการระดับชาติหรือ
ระดับนานาชาติ หรือนําเสนอในการประชุมทางวิชาการระดับชาติหรือนานาชาติ และเผยแพรในหนังสือ
ประมวลผลการประชุมทางวิชาการ (Proceedings) จํานวน 1 ชุด 
 (4)  วีดิ ทัศนสรุปสาระสําคัญของวิทยานิพนธความยาวไม เ กินสามนาที ในรูปแบบ  
ไฟลอิเล็กทรอนิกส จํานวน 1 ไฟล สงท่ี E-mail: grad@ubu.ac.th 
 เอกสารประกอบการสมัครในขอ (1) - (4) ใหนําสงดวยตนเอง ณ งานมาตรฐานและพัฒนา
หลักสูตร กองบริการการศึกษา ชั้น 1 อาคารสํานักงานอธิการบดี 1 มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี หรือนําสงทาง
ไปรษณียโดยจัดสงเอกสารประกอบการสมัครมายังท่ีอยูท่ีระบุไวดังกลาวขางตน ภายในวันท่ี 5 มีนาคม 2567 
โดยจะถือเอาวันท่ีในตราประทับของไปรษณียเปนสําคัญ  
 
 

ขอ  ๔  หลักเกณฑ... 



-๒- 
 

ขอ  ๔  หลักเกณฑการพิจารณาคัดเลือกวิทยานิพนธระดับปริญญาโทและระดับปริญญาเอก ดังนี้ 
 (1)  ตองเปนผลงานท่ีมีประโยชนตอสังคมในระดับชาติหรือนานาชาติ 
 (2)  ตองเปนผลงานท่ีแสดงความคิดริเริ่ม ไมซํ้ากับงานทางวิชาการระดับวิทยานิพนธ ตํารา 
หรือกรรมวิธีท่ีเคยมีผูเสนอแลว 
 (3)  ตองมีการตั้งสมมติฐานท่ีตองการพิสูจน หรือประเด็นท่ีตองการวิเคราะหไวชัดเจน 

(4)  ตองเลือกใชวิธีการวิจัยและเครื่องมือวิจัยท่ีเหมาะสมกับการหาขอมูลมาพิสูจนสมมติฐานท่ีตั้งไว 
 (5)  ตองมีการเสนอผลงานท่ีถูกระเบียบและแบบแผนของการเสนอวิทยานิพนธ มีการใช
ภาษา หรือการเสนอขอมูลท่ีชัดเจน 

ท้ังนี้ หากเปนวิทยานิพนธระดับปริญญาเอกผลงานวิทยานิพนธจะตองมีลักษณะอยางใด 
อยางหนึ่ง อยางนอย ๑ ขอ ดังนี้ 
 (ก)  กอใหเกิดทฤษฎี หรือแนวคิดใหม ๆ หรือหักลางทฤษฎีเดิมหรือแกไขเพ่ิมเติมทฤษฎีเดิม
ในสาระสําคัญอยางถูกตอง หรือ 
 (ข)  สรางระเบียบวิธีวิจัย หรือเครื่องมือวิจัยใหม หรือหักลางระเบียบวิธีวิจัยเดิมหรือแกไข
เพ่ิมเติมระเบียบวิธีวิจัยเดิมในสาระสําคัญ หรือ 
 (ค)  คนพบกระบวนวิธี หรือกรรมวิธีของการผลิต การประดิษฐ การบริหารการบริการตาง ๆ 
ท่ีเปนประโยชนตอสาขาวิชา หรือการผลิตผลิตภัณฑและบริการใหม ๆ หรือปรับปรุงแกไขกระบวนวิธี  
หรือกรรมวิธีเดิมอยางสําคัญและถูกตองเหมาะสม 
 

ขอ ๕ ใหคณะกรรมการบริหารวิชาการ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานีเปนผูพิจารณาตัดสินชี้ขาด
และอนุมัติใหรางวัล โดยมีหลักเกณฑพิจารณาดังนี้ 

(1) ผูสมัครท่ีจะไดรับรางวัลวิทยานิพนธระดับดีเดน จะตองไดคะแนนตั้งแตรอยละเกาสิบข้ึนไป  
(2) ผูสมัครไดคะแนนไมถึงรอยละเกาสิบ แตมีคะแนนรอยละแปดสิบข้ึนไป ใหพิจารณารางวัล

วิทยานิพนธระดับดี  
(3) ผูสมัครท่ีมีผลคะแนนตั้งแตรอยละแปดสิบข้ึนไปและมีจํานวนหลายคนในแตละประเภท

รางวัล ใหพิจารณารางวัลวิทยานิพนธใหแกผูท่ีไดคะแนนสูงสุดเรียงลําดับคะแนนตามจํานวนรางวัลในประเภท
นั้น ๆ และหากเรียงคะแนนแลวมีผูไดคะแนนเทากันหลายคนใหนําเกณฑ ขอ 4 (1) มาพิจารณา   

คณะกรรมการบริหารวิชาการ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานีอาจแตงตั้งคณะอนุกรรมการ
พิจารณากลั่นกรองการประกวดวิทยานิพนธระดับบัณฑิตศึกษาเพ่ือพิจารณากลั่นกรองใหความเห็นและ
ขอเสนอแนะได 

หากปรากฏพยานหลักฐานในภายหลังวา ผูไดรับรางวัลตามประกาศนี้กระทําผิดจรรยาบรรณ
ของนักวิจัยตามแนวทางของมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ใหคณะกรรมการบริหารวิชาการมหาวิทยาลัย
อุบลราชธานีพิจารณาเพิกถอนผลการตัดสินและเรียกรางวัลท่ีรับไปแลวท้ังหมดคืนได  

ผลการพิจารณาของคณะกรรมการบริหารวิชาการ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานีใหเปนท่ีสุด 
 

ขอ  ๖  ประเภทและจํานวนรางวัลแตละระดับ มีดังตอไปนี้ 
(1)  ระดับปริญญาโท 
(ก)  กลุมวิทยาศาสตรเทคโนโลยีและวิทยาศาสตรสุขภาพ  

รางวัลวิทยานิพนธระดับดีเดน จํานวนสองรางวัล ๆ ละหกพันบาท 
รางวัลวิทยานิพนธระดับดี จํานวนสองรางวัล ๆ ละสี่พันบาท 

(ข) กลุมมนุษยศาสตร... 



-๓- 
 

(ข)  กลุมมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
รางวัลวิทยานิพนธระดับดีเดน จํานวนหนึ่งรางวัล ๆ ละหกพันบาท 
รางวัลวิทยานิพนธระดับดี จํานวนหนึ่งรางวัล ๆ ละสี่พันบาท 

(2)  ระดับปริญญาเอก  
(ก)  รางวัลวิทยานิพนธระดับดีเดน จํานวนหนึ่งรางวัล ๆ ละแปดพันบาท 
(ข)  รางวัลวิทยานิพนธระดับดี จํานวนสองรางวัล ๆ ละหกพันบาท 
 

ขอ  7  มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ประกาศรายชื่อผูไดรับรางวัลในวันท่ี 27 พฤษภาคม 
2567 ทางเว็บไซตhttps://www.ubu.ac.th/web/graduate  

 

 ขอ  8  ใหอธิการบดีเปนผูรักษาการตามประกาศนี้ ในกรณีท่ีมีปญหาเก่ียวกับการปฏิบัติตาม
ประกาศนี้ใหอธิการบดีเปนผูมีอํานาจวินิจฉัยและใหเปนท่ีสุด 
 

ท้ังนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 

ประกาศ ณ วันท่ี   25   ธันวาคม พ.ศ. 2566 
 
 

 
(ผูชวยศาสตราจารยชุตินันท ประสิทธิ์ภูริปรีชา) 

รักษาราชการแทน 
อธิการบดีมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 

 


